
EVIDENCIAS DE FORMACION EN LA FICHA  2210879 – TEC. ASISTENCIA EN 

ORGANIZACIÓN DE ARCHIVOS. 

COMPETENCIA. PREPARAR LAS TRANSFERENCIAS DOCUMENTALES PRIMARIAS DE 

ACUERDO CON LAS TABLAS DE RETENCIÓN DOCUMENTAL Y EL CRONOGRAMA 

INSTITUCIONAL 

COMPETENCIA TRÁMITE DE DOCUMENTOS 

  Martes 9 de marzo de 2021 

 
Fig. No.1 Hurtado, L (2021) pantallazo  formación virtual 

 

 
Fig. No.2 Hurtado, L (2021) pantallazo  formación virtual 



15 de marzo de 2021 

 

Fig. No.3 Hurtado, L (2021) pantallazo  formación virtual 

 

16 de marzo de 2021 

 

Fig. No.4 Hurtado, L (2021) pantallazo  formación virtual 

 



23 de marzo de 2021 

 

Fig. No.5 Hurtado, L (2021) pantallazo  formación virtual 

 

 

Fig. No.6 Hurtado, L (2021) pantallazo  formación virtual 

 



29 de marzo de 2021 

 

Fig. No.7 Hurtado, L (2021) pantallazo  formación virtual 

 

30 de marzo de 2021 

 

Fig. No.8 Hurtado, L (2021) pantallazo  formación virtual 



EVIDENCIAS DE FORMACION EN LA FICHA  2206976 – TGD-GESTION DOCUMENTAL 

COMPETENCIA : ORGANIZAR ARCHIVOS DE GESTIÓN DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD 

VIGENTE Y POLÍTICAS INSTITUCIONALES. 

10 de marzo 2021 

 
Fig. No.9 Hurtado, L (2021) pantallazo  formación virtual 

 
11 de marzo de 2021 

 
Fig. No.10 Hurtado, L (2021) pantallazo  formación virtual 

 



17 de marzo de 2021 

 

Fig. No.11 Hurtado, L (2021) pantallazo  formación virtual 
Marzo 18 de 2021 

 
Fig. No.12 Hurtado, L (2021) pantallazo  formación virtual 

 
 

 
 
 



24 de marzo de 2021 

 
Fig. No.13 Hurtado, L (2021) pantallazo  formación virtual 

 
25 de marzo de 2021 

 
Fig. No.14 Hurtado, L (2021) pantallazo  formación virtual 

 
 

 



31 de marzo de 2021 
 

 

Fig. No.15 Hurtado, L (2021) pantallazo  formación virtual 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



EVIDENCIAS DE FORMACION EN LA FICHA -2165003  APOYO ADMINISTRATIVO EN 

SALUD . 

COMPETENCIA: REGISTRAR INFORMACION DE ACUERDO CON NORMATIVA Y 

PROCEDIMIENTO TECNICO. 

10 de marzo 2021 

 

Fig. No.16 Hurtado, L (2021) pantallazo  formación virtual 
 
17 de marzo de 2021 

 
 

Fig. No.16 Hurtado, L (2021) pantallazo  formación virtual 



24 de marzo de 2021 

 
Fig. No.17 Hurtado, L (2021) pantallazo  formación virtual 

 
 

31 de marzo de 2021 

 

Fig. No.18 Hurtado, L (2021) pantallazo  formación virtual 
 



EVIDENCIAS DE FORMACION EN LA FICHA  2254893 – TG- GESTION DEL 

TALENTOHUMANO 

COMPETENCIA: PROVEER INFORMACIÓN DEL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON LA 

NORMATIVIDAD Y LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS VIGENTES. 

23 de marzo de 2021 

 
Fig. No.19 Hurtado, L (2021) pantallazo  formación virtual 

25 de marzo de 2021 

 
Fig. No.20 Hurtado, L (2021) pantallazo  formación virtual 



26 de marzo de 2021 

 
Fig. No.21 Hurtado, L (2021) pantallazo  formación virtual 

 

29 de marzo de 2021 

 

Fig. No.22 Hurtado, L (2021) pantallazo  formación virtual 
 



EVIDENCIAS DE FORMACION EN LA FICHA   –  2206991 TECNOLOGO EN GESTION 

EMPRESARIAL 

COMPETENCIA : CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS VIGENTES Y LAS 

POLÍTICAS ORGANIZACIONALES. 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE: CLASIFICAR DOCUMENTOS COMERCIALES Y TÍTULOS VALORES 

10 de marzo 2021

 
Fig. No.23 Hurtado, L (2021) pantallazo  formación virtual 

17 de marzo de 2021 

 
Fig. No.24 Hurtado, L (2021) pantallazo  formación virtual 



24 de marzo de 2021 

 
Fig. No.25 Hurtado, L (2021) pantallazo  formación virtual 

 
 

 
Fig. No.26 Hurtado, L (2021) pantallazo  formación virtual 

 
 
 
 
 
 



31 de marzo de 2021 

 
 

Fig. No.27 Hurtado, L (2021) pantallazo  formación virtual 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



EVIDENCIAS DE FORMACION EN LA FICHA  4207446 – TGD- GESTION DOCUMENTAL 

COMPETENCIA: ATENCIÓN Y SERVICIO DE INFORMACIÓN AL USUARIO. 

06 de marzo de 2021 

 

Fig. No.28 Hurtado, L (2021) pantallazo  formación virtual 
13 de marzo de 2021 

 
Fig. No.29 Hurtado, L (2021) pantallazo  formación virtual 



20 de marzo de 2021 

 
Fig. No.30 Hurtado, L (2021) pantallazo  formación virtual 

 
27 de marzo de 2021 

 
Fig. No.31 Hurtado, L (2021) pantallazo  formación virtual 

 
 
 



 
 
 


